m xROMANIA
9 5 MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE

A INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN CLUJ

GRADINITA CU PROGRAM PRELUNGIT ,,MICUL PRINT”

CLUJ-NAPOCA, STR. AL. HERCULANE, NR. 13, TEL. /FAX: 0371-023380, 0264-449721
site: www.gradinitamiculprintcluj.ro, e-mail: gmiculprint@yahoo.com

Nr. 794 din 08.11.2019 ANEXA LA DECIZIA NR. 87/08.11.2019

PLAN MANAGERIAL
Aprobat in CA din: 07.11.2019
Prezentat in CP din: 14.10.2019
An scolar 2019-2020 Director: Prof. Truta Luciana

OBIECTIVE GENERALE:

|. Implementarea unui invatamant descentralizat si cresterea autonomiei gradinitei.

I1. Realizarea unui act educational stabil, echitabil, eficient si relevant.

I1l. Promovarea educatiei permanente in vederea obtinerii unor calificari noi, a extinderii specializarii si
perfectionarii.

V. Aplicarea sistemului legislativ care sa asigure functionalitatea, modernizarea, stabilitatea institutiei.

V. Asigurarea transparentei deciziilor si imbunatitirea imaginii gradinitei prin comunicarea si
colaborarea cu comunitatea si mass-media locala


http://www.gradinitamiculprintcluj.ro/

OBIECTIVE DE REFERINTA

MANAGEMENT - Implementarea unui invatimant descentralizat si cresterea autonomiei gradinitei

I.1. Asigurarea aplicarii prevederilor legislative in domeniul descentralizarii invatamantului preuniversitar prin intocmirea
corectd a documentatiei in anul scolar curent.

[.2. Proiectarea activitdfii manageriale pe baza unei diagnoze pertinente, specifice, realiste, cu tinte strategice care sa vizeze
proceduri de asigurare a calitatii educatiei, prin corelarea acesteia cu politicile MEN si ISJ Cluj in anul scolar curent.

I.3. Asigurarea securitatii tuturor celor implicati 1n actul educational prin respectarea procedurilor interne Tn timpul programului.

CURRICULUM - Realizarea unui act educational stabil, echitabil, eficient si relevant

I1.1. Realizarea unui proces educativ de calitate prin aplicarea corecta si creativa a curriculumului de catre fiecare educatoare, pe
pe tot parcursul anului scolar 2019-2020.

II.2. Asigurarea serviciilor de consiliere si de asistentd psihopedagogica pe tot parcursul anului scolar prin colaborarea cu
specialistii arondati.

I1.3. Dezvoltarea capacitatii gradinitei de a gestiona educatia complementara (educatie pentru sdnatate si alimentatie sanatoasa,
cultura, cultura civica, sport, etc.) prin diversificarea activitatilor extracurriculare in anul scolar 2019-2020.

I1.4. Prevenirea si combaterea marginalizarii si a excluziunii sociale prin cuprinderea in gradinifd a tuturor copiilor si prin
adaptarea curriculumului vehiculat pe tot parcursul anului scolar 2019-2020.

RESURSE UMANE — Promovarea educatiei permanente in vederea obtinerii unor calificiri noi, a extinderii specializarii
si perfectionarii, a motivarii personalului

I11.1. Asigurarea accesului cadrelor didactice la proiectele strategice ale ISJ Cluj in scopul implementarii unui sistem flexibil al
managementului calitatii formarii continue prin consultarea permanenta a site-ului 1SJ Cluj si al CCD Cluj pe tot parcursul anului
scolar 2019-2020.

II1.2. Asigurarea calitatii activitatilor de formare continua a personalului didactic prin monitorizarea impactului programelor de
formare continua la nivelul grupei si al gradinitei pe tot parcursul anului scolar 2019-2020.



RESURSE MATERIALE SI FINANCIARE - Aplicarea sistemului legislativ care sa asigure functionalitatea,
modernizarea, stabilitatea institutiei

IV.1. Eficientizarea costurilor privind educatia prin reorganizarea activitatii la nivelul gradinitei in anul scolar 2019-2020.

IV.2. Asigurarea functionalitatii tuturor compartimentelor prin incheierea de contracte de prestari servicii pe tot parcursul anului
scolar 2019-2020.

DEZVOLTAREA DE RESURSE COMUNITARE - Asigurarea transparentei deciziilor si imbunitatirea imaginii
gradinitei prin comunicarea si colaborarea cu comunitatea si mass-media locala

V.1. Implicarea comunitatii in activitatea gradinitei prin participarea la procesul decizional al institutiei pe tot parcursul anului
scolar 2019-2020.

V.2. Dezvoltarea retelei de colaboratori prin initierea si derularea de parteneriate locale, judetene, nationale, internationale pe tot
parcursul anului scolar 2019-2020.



I. MANAGEMENT - Implementarea unui invatamant descentralizat si cresterea autonomiei gradinitei.

I.1. Asigurarea aplicarii prevederilor legislative in domeniul descentralizarii invatAimantului preuniversitar prin

Intocmirea corectia a documentatiei in anul scolar curent.
INDICATOR DE PERFORMANTA: 100% documentatia din unitate respecta legislatia in vigoare; 100% din documentele eliberate sunt conforme cu

realitatea
RESPONSABILITATI/
ACTIUNI RESPONSABILITATI DELEGATE BENEFICIARI EVALUARE TERMEN
Director Aplicarea politicilor
Verificarea existentei si respectarii in }mltateAsl structuri a Prof. Truta Luciana Intregul colectiv educationale cuprinse 01.10.2019
LEN nr. 1/2011, a documentelor educationale in curs. Secretar N ..
- . in documentele oficiale
Fortini Sonia
* Verificarea existentei actelor normative elaborate — Director
Regulament de functionare a unitatilor din invatamantul Coordonator CEAC Grédinita cu P.P. .
preuniversitar, Monitorul Oficial, Evaluarea si asigurarea Prof. Szabo Decsei Erika ,,Micul Print” Existenta documentelor | Sept./Oct. 2019
calitatii.
* Aplicarea si corelarea indicatorilor privind managementul Director - .
L : . . Realizarea planului de .
institutional al resurselor umane, cuprinderea populatiei Prof. Truta Luciana < . . Septembrie
X M Intregul colectiv scolarizare
prescolare, angajarea personalului didactic. Secretar PO 11190 2019
* Insertia profesionala a cadrelor didactice noi. Fortini Sonia T
* Incheierea de contracte individuale de munca Contracte semnate
Fisa postului-anexa la
contractul de munca Septembrie
* Revizuirea fisei postului si corelarea cu fisa de evaluare Director Flste cl)Ztgec:: ég?irﬁ epggtru 2019
pentru fiecare categorie de personal Prof. Truta Luciana < . |
Intregul colectiv persona
Secretar Proces verbal al CA
Fortini Sonia P.O.1.1.17
* Amenajarea unui punct de informare a personalului unitatii/a Existenta punctului de 01.10.2019
parintilor informare T
. . e .. Ad inte 1 istrat
* Eliberarea adeverintelor pentru personalul unitatii/parinti e;eromti Trlegllg are Permanent

|.2. Proiectarea activitatii manageriale pe baza unei diagnoze pertinente, specifice, realiste, cu tinte strategice care sa vizeze
proceduri de asigurare a calitatii educatiei, prin corelarea acesteia cu politicile MEN si ISJ Cluj in anul scolar curent.
INDICATOR DE PERFORMANTA: 100% din planurile manageriale intocmite la nivelul unitatii sunt corelate cu politicile ISJ Cluj si ale MEN
promovand un management educational performant; respectarea in proportie de 100% a programelor propuse, a termenelor si a procedurilor specifice;
100% din personalul didactic si didactic auxiliar al unitatii utilizeaza toate mijloacele de comunicare interna

ACTIUNI | RESPONSABILITATI/ |  BENEFICIARI | EVALUARE |  TERMEN
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RESPONSABILITATI DELEGATE

* Analiza SWOT la nivelul unitatii . Analiza SWOT .
* Tntocmirea Raportului de analizi al activitatii Director < Proceduri interne Octombrie
. Por vitag Prof. Truta Luciana Intregul colectiv Raport de analiza a 2019
semestrial/anual prin raportare la datele din o .
raportul semestrial/anual anterior activitagil Februarie 2020
P P.O. 1.1.2.44
.t . . . e . . . . Octombrie
Intocmirea Raportului de analiza al activitatii Responsabil Comisie metodica . Raport de analiza al
o ! . . Cadrele didactice L - 2019
Comisiei metodice — semestrial/anual Prof. Coroian loana Comisiei metodice .
Februarie 2020
* Tntocmirea Raportului de evaluare interna a Coordonator CEAC RAE Septembrie
e N . g Platforma ARACIP
calitatii educatiei din unitate — anual Prof. Szabo Decsei Erika R PO. 11273 2019
Coordonator CEAC Intregul colectiv -
* Actualizarea platformei Prof. Szabo Decsei Erika Platforma ARACIP Nov. - Dec.
https://calitate.aracip.eu/ Director Prof Truta Luciana P.0.1.1.2.16 2019
Centralizatorul
* Centralizarea semestriala/anuala a activitatilor Coordonator pentru programe i protecte Prescolarii semest.rlglfa.nual al lanuarie 2020
. - . educative S activitatilor .
extracurriculare derulate — Tntocmire raport .. . Cadrele didactice - lunie 2020
Ed. Caraian Persida extracurriculare
P.0.11.141
Comisia pentru dezvoltare profesionala s
7 . . . L . - . . - Raport privind impactul .
Intocmirea Raportului semestrial/anual privind si evolutie in cariera didactica .. O Februarie
. D . ; ; . Prescolarii activitatilor de formare la
impactul activitatilor de formare la nivelul Prof. Dunca Dana Elisabeta L . e 2020
AN . Cadrele didactice nivelul unitatii .
unitati Prof. Olos Cristina lunie 2020
P.O.1.3.2.35
Prof. Boca Ana
Raportul Comisiei pentru
Presedintele Comisiei pentru prevenirea si prevenirea si climinarea
* Realizarea Raportului semestrial/anual al 3¢ . °p p 3 violentei, a faptelor de .
L . . eliminarea violentei, a faptelor de coruptie - - S L Februarie
Comisiei pentru prevenirea si eliminarea A . . Cadre didactice coruptie si discrimindrii
. . e . si discriminarii in mediul scolar si N . R . . 2020
violentei, a faptelor de coruptie si discriminarii . s Prescolarii din unitate in mediul scolar si -
A ) . . s promovarea interculturalitatii lunie 2020
in mediul scolar si promovarea interculturalitatii . promovarea
Coroian loana . e
interculturalitatii
P.O.1.1.2.74
* Elaborarea Planului managerial al gradinitei pe Director R Avizul Consiliului
baza analizei activitatii anterioare a Prof. Truta Luciana Intregul colectiv profesoral, al CA 15.11.2019
compartimentelor. Consiliul Profesoral P.O.1.1.248
* Reactualizarea organigramei unitatii . Organigrama avizata de
* Formarea echipelor de lucru Director : = . CA al unitatii
Prof. Truta Luciana Intregul colectiv 30.09.2019

* Emiterea deciziilor interne
* Realizarea bazei de date a unitatii

CP, CA, CEAC, SCIM

Decizii interne in
conformitate cu legislatia
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* Transferul prescolarilor

n vigoare
P.O.1.1.2.45
P.O.1.1.2.46
P.O0.1.1.2.93

* Proiectarea activitatii pentru anul scolar 2019-
2020 in toate compartimentele unitatii

* Plan operational al Comisiei de evaluare si
asigurare a calitatii.

* Planurile manageriale si operationale ale
Comisiei metodice si ale Comisiei pentru
prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de
coruptie si discriminarii in mediul scolar si
promovarea interculturalitatii

* Stabilirea tematicii anuale ale CA si CP

* Derularea periodica a sedintelor in cadrul CA,
CP, CRP, a celorlalte comisii de lucru din
unitate, a intrunirilor comitetelor de parinti ale
grupelor

* Constituirea Comisiei de
monitorizare/Revizuirea Programului de
dezvoltare a SCIM/al PDI al unitatii

* Revizuirea/actualizarea Proiectului privind
,,Dezvoltarea sistemului de comunicare interna
si externa”.

* Accesul la informatiile de interes public.

* Reactualizarea Registrului riscurilor si
monitorizarea gestiondrii acestora

* Reactualizarea Registrului de Tnregistrare si
semnalare a neregularitatilor semnalate

* Reactualizarea Registrului documentelor
grupei

Director
Prof. Truta Luciana
Sefii de compartimente si de comisii
Prof. Coroian loana
Prof. Matean Andra
Prof. Husau Dana
Prof. Szabo Decsei Erika
Prof. Dunca Dana Elisabeta
Ed. Caraian Persida
Prof. Mercean Oana
Prof. Sabau Stefana

Colectivul gradinitei

Existenta regulamentelor
si a planurilor
operationale avizate n
CA
Aplicarea procedurilor
Tematicile anuale ale CA
si CP
Programul de dezvoltarea
a SCIM
PDI revizuit
PO privind accesul la
informatiile de interes
public
RR
P.O.1.1.2.50
P.0.1.1.251
P.O.11.21
P.O.11.22
P.O0.11.23
P.O0.1.1.25
P.O.1.1.2.6
P.O.1.1.2.40
P.O.1.1.2.47
P.O.1.1.2.87
P.O.1.1.1.95
P.0.1.1.2.89
P.O0.1.1.29
P.O.11.11
P.O.11.2.14
P.O.1.1.2.10
P.O.11.238
P.O.11.211
P.O.11.212
P.0.1.1.2.22
P.01.1.2.62
P.O.1.1.2.98

30.11.2019




P.O.1.1.2.99

* Revizuirea si avizarea Regulamentului intern

* Revizuirea procedurilor de evaluare periodica Prof "Il?rllrli:tl(j[lciana RI avizatA 15.10.2019
a personalului CP. CA, CEAC glrz?:gsesxglr\gilgrlgce%ﬁi
* Identificarea activitatilor procedurabile si Tntregul colectiv avizate, anexd la RI
Tntocmirea de proceduri specifice Director P.0.1.1.2.52
* Codificarea procedurilor Prof. Truta Luciana P.O.1.1.2.88 La nevoie
* Revizuirea procedurilor interne existente CA, CEAC, SCM P.O.1.1.2.79
aferente activitatilor procedurate

Director

Prof. Truta Luciana Grafic completat la zi
Contabil P.O.1.1.2.53
. . - Pastor Marioara Personalul didactic, Figele de evaluare a
- E.Ia.bfj rarea graficului de. monltorlza_re a. Secretar didactic auxiliar si completarii documentelor
activitatii tuturor compartimentelor din unitate Fortini . L 01.11.2019
ortini Sonia nedidactic din scolare

* Controlul documentelor scolare

Administrator
Duitru Teodora
Responsabil Comisie metodica
Prof. Coroian loana

gradinita

Procesele verbale de
avizare a planificarilor
P.O.1.1.2.25

I.3. Asigurarea securitatii tuturor celor implicati in actul educational prin respectarea procedurilor interne in timpul

programului.

INDICATOR DE PERFORMANTA: 100% din procedurilor interne privind securitatea personalului sunt respectate; 100% din personalul unittii

respecta programul de lucru

RESPONSABILITATI/
ACTIUNI RESPONSABILITATI DELEGATE BENEFICIARI EVALUARE TERMEN
* Respectarea programului de catre toti
beneficiarii educatiei Condica de prezenta Zilnic
* Activarea si dezactivarea sistemului de alarma P.O.1.1.3.96
la inceputul si finalul programului de lucru
Director Prescolari Registrul de procese
* Realizarea serviciului pe unitate al cadrelor Prof. Truta Luciana verbale cu serviciul pe
didactice, conform graficului - fruta Luc oo Personalul unitatii unitate Zilnic
x L Personalul unitatii - o . .
Respectarea procedurii privind incidentele la Parinti Informari La nevoie
nivelul unitatii P.0.1.1.3.23
P.0.1.1.3.100
* Identificarea personalului unitatii pe baza | lului iini
ecusoanelor personalizate Ecusoanele personalului Zilnic
* Incheierea unui protocol cu cabinetul scolar Director Prescolari Existenta protocolului Octombrie




pentru asigurarea serviciilor medicale de urgenta Prof. Truta Luciana Personalul unitatii semnat de ambele parti 2019
Asistent medical cabinet scolar P.0.1.1.3.15
Moldovan Mariana
Procedura interna
Nota interna
* Ao I N : Cerere din partea cadrului
abé:rl]%:rarea suplinirii cadrelor didactice Prof '?rllrligtlcjlrlciana Prescolari didact'ic' (daca e cagul) Permanent
' Certificat concediu
medical
P.O0.1.1.3.24
Procedura interna
Decizie interna
* Acordarea concediilor de odihna in perioada Director Cerere din partea cadrului Perioadele
vacantelor scolare; organizarea activitatii unitatii Prof. Truta Luciana Prescolari didactic vacantelor
in perioada vacantelor scolare CA Proces verbal CA scolare
P.O0.1.1.3.17
P.0.1.1.3.91
Proceduri interne
Director Procese verbale Sem |
* Realizarea semestriala a exercitiilor de Prof. Truta Luciana . Rapoarte
simulare a evacuarii in caz de urgenta (cutremur, Cadru tehnic Prescolarl. e Fotografii Sem.. I
. . .. . Personalul unitatii al anului scolar
incendiu, inundatii au altele) Dumitru Teodora P.0.1.1.381 2019-2020
Personalul unitatii P.0.1.1.3.82
P.O0.1.1.3.83

II. CURRICULUM - Realizarea unui act educational stabil, echitabil, eficient si relevant.

I1.1. Realizarea unui proces educativ de calitate prin aplicarea corecta si creativa a curriculumului de citre fiecare
educatoare, pe tot parcursul anului scolar 2019-2020.
INDICATOR DE PERFORMANTA: 100% din cadrele didactice aplica cu succes curriculumul national si asigurd accesul tuturor copiilor la servicii

educationale de calitate; 80% dintre activitati sunt abordate integrat; 100% dintre cadrele didactice intocmesc analize SWOT la nivelul grupei; 100% din
cadrele didactice debutante inregistreaza progres in urma activitatii de mentorat

RESPONSABILITATI/
] ACTIUNI RESPONSABILITATI DELEGATE BENEFICIARI EVALUARE TERMEN
* Intocmirea planificarii continuturilor Director Respectarea cerintelor
N . o . . - Permanent
invatarii, a tematicii anuale pentru fiecare grupa, Prof. Truta Luciana Copii actuale privind selectarea

in functie de comportamentele vizate

Prof. Lorint Roxana

Cadrele didactice

continuturilor in functie de




* Realizarea planificarii tinand cont de corelarea
pe orizontala si pe verticala a activitatilor dintr-
0 saptamana

* Realizarea sintezei aspectelor constatate i

Ed. Sandru Andreea
Ed. Lazar Elisabeta
Prof. Dunca Dana
Prof. Mercean Oana Cristina

obiectivele
urmarite
Abordarea integrata,
interdisciplinard a

adoptarea masurilor de eliminare a disfunctiilor Prof. Cimpean Andreea continuturilor Semestrial
si ameliorarea calitatii procesului instructiv- Prof. Racz Ildiko Maria Ariile de stimulare Anual
educativ, a intregii activitati din unitate. Prof. Olos Cristina Centrul tematic
: Figele de monitorizare a
Ed. Petean Ancuta e e e . .
Ed. Cirdian P . d utilizarii softurilor si
- ardian Fersiaa auxiliarelor didactice
Ed. Pop Ana-Maria P.O.1.2.1.55
Prof. Szabo Decsei Erika PO.1.2.1.77
_ ) ' A § Prof. Buzan lleana P.O. 1.2.1.29
* Amenajarea ariilor de stimulare in fiecare sala Ed. Micu Sonia
de grupa Prof. Pintea Roxana
* Utilizarea saptamanala a resurselor curriculare Ed. Cristea Mariana Permanent
oferite de gradinitd (softuri, auxiliare Prof. Boca Ana
curriculare), consemnarea acestui fapt in fisa Ed. Borza Simona
individuala de monitorizare Prof. Suteu Ramona
Prof. Matean Andra Claudia
Ed. Ciornea Adriana
Prof. Sabau Stefana
Ed. Moisa Gabriela
Prof. Coroian loana
* . - Personalul unitatii Consemndri
Respectarea RI, a procedurilor specifice la e : .
. e Personalul unitatii Prescolari Fise de evaluare Permanent
nivelul unitatii S
Parinti Rapoarte
Comisia pentru curriculum
* Revizuirea instrumentelor unitare de realizare Prof. Matean Andra S Centralizatorul evaluarilor .
SR , : o e . . Cadrele didactice L . . Septembrie
a evaludrilor initiale si finale la nivelul unitatii, Ed. Micu Sonia it initiale si finale — portofoliul
T . ’ . Prescolarii TS . 2019
conform noilor cerinte curriculare Ed. Pop Ana-Maria Comisiei pentru curriculum
Director Planificarea asistentelor, a
Prof. Truta Luciana interasistentelor, a planului
* Activitdti de indrumare, control si evaluare in Inspectorlvde spemglltate Copii de aCt!Vltatl . Conform
e e . . . Prof. Tataru Lolica S Rapoartele inspectiilor . .
gradinita prin asistente, interasistente, sedinte de Prof. Goia Brindusa Cadrele didactice tematice. in specialitate graficului
lucru, informari punctuale : i 1N 5P stabilit

Prof. Alina Moldvai Ventel
Responsabilul CM
Prof. Coroian loan

Instrumente manageriale de
control intern
P.O.1.2.1.54
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Coordonator CEAC P.O. 12119
Szabo Decsei Erika P.O.1.2.1.20
P.0.1.2.1.21
Director
* Aplicarea in activitatea cu prescolarii a Truta Luciana Planificare
experientei dobandite in cadrul activitatilor de | OS2 pelnttr.“ 9eZV°.'tared95°ff?l?nala Pre“;(;f;“ﬁdm Portofolii 14.06.2020
formare continua 31Evo g}lgfulljﬁ?]rcfr[?an; actica gradinit Studiu de impact
Prof. Olos Cristina
Prof. Boca Ana
Director Decizii interne
Truta Luciana Teste de cunostinte
* Desemnarea mentorilor pentru cadrele Prof. Racz Ildiko Maria Cadrele didactice Rapoarte . An scolar
- debutante Planuri de remediere ;
didactice debutante Prof. Dunca Dana .. . ) 2019-2020
Prof. Suteu Ramona Prescolarii Fisa de eva!uare_a proiectelor
e didactice
Grafic interasistente
Decizie a ISJ Cluj privind
Director efectuarea practicii
Truta Luciana pedagogice a elevelor de la
Director Colegiul National
7 . . . Elevele practicante de Pedagogic ,,Ghe. Lazar”
Indrumarea practicii pedagogice la clasele a Berte Mircea . . ;
. . . A S . la Colegiul National Cluj-Napoca An scolar
IX-a,a X-a, a Xl-a sia XIl-a de la Colegiul Profesori metodisti ai Colegiului National L . .
. . - . . o~ . y Pedagogic ,,Ghe. Planificarea practicii 2019-2020
National Pedagogic ,,Ghe. Lazar” Cluj-Napoca Pedagogic ,,Ghe. Lazir” Cluj-Napoca PSR .
. Lazar” Cluj-Napoca pedagogice
Prof. Lungu Stefania Chesti I
Prof. Mesesan Nicoleta estlon_are aplicate
Prof Campean practicantelor
' PeAN oo Proiecte de activitate
OMEN nr. 3750/2019
Rapoarte narative de
Director evaluare initiala, finala
* Evaluarea unitara a performantelor Prof. Truta Luciana Ragc;;t Z[Z:;Z:LCJSZ?/ZEZ?EM
(rezultatelor) prescolarilor la nivelul unitatii Comisia pentru curriculum . pe rap ..
* Selectarea auxiliarelor la nivelul unitatii in Prof. Matean Andra Pregcolari Comportamente specifice An scolar
' Cadre didactice dimensiunilor dezvoltarii 2019-2020

concordanta cu particularitatile individuale si de
grup ale prescolarilor

Ed. Micu Sonia
Ed. Pop Ana-Maria

aferente domeniilor de
dezvoltare
Auxiliare avizate de MEN
pe grupe de varsta
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P.O.1.2.1.26
P.O.1.2.1.27
P.O.1.2.1.32

Director
Prof. Truta Luciana
Prof. Lorint Roxana
Ed. Sandru Andreea
Ed. Lazar Elisabeta
Prof. Dunca Dana
Prof. Mercean Oana Cristina
Prof. Cimpean Andreea
Prof. Racz Ildiko Maria
Prof. Olos Cristina
Ed. Petean Ancuta
Ed. Caraian Persida

Planificari saptamanale

* Derularea activititilor Th aer liber, in functie Ed. Pop Ana-Maria Cereri p ent?\ljlf/?;?t e aprobate pi‘?lr;;%r;]ﬁ
de tema propusa Prof. Szabo Decsei Erika conform procedurilor sdptimanale
Prof. Buzan lleana
Ed. Micu Sonia
Prof. Pintea Roxana
Ed. Cristea Mariana
Prof. Boca Ana
Ed. Borza Simona
Prof. Suteu Ramona
Prof. Matean Andra Claudia
Ed. Ciornea Adriana
Prof. Sabau Stefana
Ed. Moisa Gabriela
Prof. Coroian loana
Director Rapoartele de evaluare la
Prof. Truta Luciana nivelul grupelor,
Prof. Lorint Roxana centralizatoarele cu
* {ntocmirea periodica a rapoartelor de evaluare Ed. Sandru Andreea . obiectivele unitare pe nivel
care si evidentieze progresul inregistrat de Ed. Lazar Elisabeta q Cg%" . de varsta Semestrial
prescolari; analize SWOT specifice fiecarei Prof. Dunca Dana ca r}fér;n;mce Analize SWOT pentru Anual

grupe

Prof. Mercean Oana Cristina
Prof. Cimpean Andreea
Prof. Racz Ildiko Maria

Prof. Olos Cristina

fiecare grupa
Rapoartele de analiza ale

directorului

P.O.1.2.1.56
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Ed. Petean Ancuta
Ed. Caraian Persida
Ed. Pop Ana-Maria
Prof. Szabo Decsei Erika
Prof. Buzan lleana
Ed. Micu Sonia
Prof. Pintea Roxana
Ed. Cristea Mariana
Prof. Boca Ana
Ed. Borza Simona
Prof. Suteu Ramona
Prof. Matean Andra Claudia
Ed. Ciornea Adriana
Prof. Sabau Stefana
Ed. Moisa Gabriela
Prof. Coroian loana

* Ofertarea de activitati optionale cu caracter
atractiv pentru beneficiari, activitati care sa

Director

Studiu de impact

cuprindi si elemente specifice diferitelor etnii Responsabil Comisia pentru curriculum Copii Pliant lanuarie
prinda § ' specttice di Prof. PopAndra Parinti P.0.1.2.1.31 2020
prezente in comunitate, activitati de -
X . o . Consiliul profesoral P.O.1.2.1.86
prevenire/gestionare a situatiilor de urgenta
Director Activitati optionale avizate
s . oo Prof. Truta Luciana . de ISJ Cluj .
*
Derularea activitatilor optionale de limbi Prof. Mercean Oana Cristina Prescolari Fisa de avizare a activititii Octombrie
straine cu educatoare atestate . Parinti ’ . ’ 2019
Prof. Coroian loana opsionale
Atestate

11.2. Asigurarea serviciilor de consiliere si de asistenta psihopedagogica pe tot parcursul anului scolar, prin colaborarea cu

specialistii arondati.

INDICATOR DE PERFORMANTA: 100% dintre copiii cu deficiente sunt identificati si indrumati citre activitatile cabinetului de logopedie, ale
psihologului scolar; 100% dintre copiii proveniti din medii defavorizate sunt identificati si monitorizati (COpii cu parinti plecati in strainatate, proveniti din

familii monoparentale etc.)

ACTIUNI

RESPONSABILITATV/
RESPONSABILITATI DELEGATE

BENEFICIARI

EVALUARE

TERMEN
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* Aplicarea testelor pentru identificarea
grupului {inta

Director
Prof. Truta Luciana
Prof. Lorint Roxana
Ed. Sandru Andreea
Ed. Lazar Elisabeta
Prof. Dunca Dana
Prof. Mercean Oana Cristina
Prof. Cimpean Andreea
Prof. Racz Ildiko Maria
Prof. Olos Cristina
Ed. Petean Ancuta
Ed. Caraian Persida
Ed. Pop Ana-Maria

Fige de observatie

L. Raportul profesorului Octombrie
Prof. Sfcabo DecTel Erika Prescolari logoped, al psihologului 2019
P:EOd‘ I'\B/quansl €ana Parinti scolar lunie 2020
* Stabilirea orarului privind consilierea el sonia P.0. 12257
G oo Ao .. Prof. Pintea Roxana 29
saptamanald a parintilor si informarea acestora . . P.0.12.2.70
. DY Ed. Cristea Mariana
asupra acestui aspect, derularea activitatilor
specifi Prof. Boca Ana
pecifice i
Ed. Borza Simona
Prof. Suteu Ramona
Prof. Matean Andra Claudia
Ed. Ciornea Adriana
Prof. Sabau Stefana
Ed. Moisa Gabriela
Prof. Coroian loana
* Tntocmirea de rapoarte semestriale/anuale de Parinti
catre specialistii arondati Profesor consilier Husau Dana
Profesor logoped Giurgiu Ildiko
* Centralizarea copiilor proveniti din medii .
defavorizate/cu CES si transmiterea situatiei Director . . . o~ Octombrie
Prof. Truta Luciana Prescolari Centralizatoare inregistrate

catre SPLAS /Consiliul Judetean /Prefectura
Cluj-Napoca/CIJRAE

Secretar Fortini Sonia

2019/la nevoie

I1.3. Dezvoltarea capacitatii gradinitei de a gestiona educatia complementara (educatie pentru sanatate si alimentatie

sanatoasa, cultura, cultura civica, sport, etc.) prin diversificarea activititilor extracurriculare in anul scolar 2019-2020.
INDICATOR DE PERFORMANTA: 100% dintre grupe participa la cel putin un concurs dedicat prescolarilor/semestru, 100% dintre grupe deruleaza
lunar cel putin o activitate extracurriculard; mentinerea numarului de activitati extracurriculare prin raportare la anul scolar anterior (328); 100% din grupe
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sunt implicate Tn cel putin un proiect educational; consumul oricarui fel de mancare al meniului de pranz in proportie de minim 75%/grupa de prescolari.

RESPONSABILITATI/
ACTIUNI RESPONSABILITATI DELEGATE BENEFICIARI EVALUARE TERMEN
* Monitorizarea gradului de consum al meniului Diseminare la nivelul unititii
de catre prescolari (-pranz-) prin proiectul velul unitag Aprilie-mai
Copii sandtosi, adulfi fericiti” Procese verbale de la sedinte 2020
»&oP 7 ’ ’ Director Raport statistic comparativ
Prof. Truta Luciana
* Derularea unor activititi, dezbateri care s Asistent medical Educatoare
vizeze adoptarea unor solutii care sa duca la Moldovan Mariana Cio.pll.
imbunatatirea starii de sinitate din unitate Parinti Diseminare la nivelul unitatii Setembrie
(includerea fructelor in meniul copiilor de trei Procese verbale de la sedinte ZOqg-iunie
ori pe saptamana, facilitarea intélnirilor dintre Intélniri de lucru la nvelul 2020
parinti si cadre medicale, consultarea parintilor compartimentului administrativ
privind asigurarea unei alimentatii sdndtoase
pentru copii)
Coordonator
Prof. Pop Ana-Maria . . )
Echipa de proiect Copii Proiectul educational avizat de
* Program educational judetean ,,Kalokagathia” Prof. Dunca Dana Educatoare coordonatorul ]_ude!;ean NOY'.20197
’ N Portofoliu Aprilie 2020
Ed. Sandru Andreea Parinti Dinloma de participare
Prof. Sabau Stefana P P P
Ed. Pop Ana-Maria
Coordonator ) . _
Prof. Dunca Dana § Proiectul educa‘;l_c_)r_lal av1zgt de
* Program educational judetean ,,Curcubeul Echipa de proiect E dl(J:C(;F'E:)Iare Coord%r;arizrfgljiﬂdetem Dec. 2019 —
schimbarii” Prof. Dunca Dana N . - Mai 2020
Ed. Sandru Andreea Parinti Diploma _(_je participare
B Premii obtinute
Coordonator
Prof. Petean Ancuta
Echipa de proiect . Proiectul educational avizat de
Ed. Borza Simona Copii coordonatorul judetean Nov. 2019-
* Program educational judetean ,,Ecogradinita” Prof. Petean Ancuta Educatoare Judef :
i : ’ o Portofoliu Mai 2020
Prof. Lorint Roxana Parinti

Prof. Racz lldiko Maria
Ed. Moisa Gabriela
Ed. Cristea Mariana

Diploma de participare
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Ed. Micu Sonia
Prof. Buzan lleana
Prof. Suteu Ramona
Prof. Pintea Roxana

Coordonator

Proiectul educational avizat de

- . . - Prof. _Mercean Qana Copii coordonatorul judetean Nov. 2019-
Program educational judetean ,Da,poti! Echipa de proiect Educatoare . .
’ ’ Mercean Oana Parinti Portofoliu Mai 2020
aring Diploma de participare
Matean Andra
Coordonator
PE%Eil\gaézanrﬁiggia Conii Proiectul educational avizat de
* Program educational judetean ,,De mic invat P P P coordonatorul judetean Nov. 2019-
sa ma feresc de rele” , ’ Prof. Matean Andra Educatoare Portofoliu Mai 2020
Prof. Mercean Oana Parinti Dinloma de participare
Prof. Lazar Elisabeta P P P
Prof. Szabo-Decsei Erika
Coordonator
Prof.Coroian loana
plrzgp IE%?;;;(;S;;& Conii Proiectul educational avizat de
* Program educational judetean ,,De la joc.....1a : . P coordonatorul judetean Nov. 2019-
educatie financiara” ’ Prof. Olos Cristina Educatoare Portofoliu Aprilie 2020
’ Prof. Mercean Oana Parinti Dioloma de participare P
Prof. Matean Andra P P P
Ed. Ciornea Adriana
Prof. Boca Ana
Comisia pentru programe si proiecte Diplome de participare
educative Copii Tabele cu prescolarii
* Participarea la concursurile nationale: Ed. Caraian Persida Educatoare participanti An scolar
,PITICOT”, ,,MICII EXPLORATORI ” Prof. Suteu Ramona Premii obtinute 2019-2020
Ed. Sandru Andreea
Mascas Olivia-parinte
Coordonatori
- . . Prof. Szabo-Decsei Erika . .
* Participarea la programul judetean ,,Primavara . Copii . . lan. 2020-Mai
copiilor” — editia a XV-a Prof. Lazar Elisabeta Educatoare Obtinerea diplomelor 2020

Echipa de proiect
Prof. Lorint Roxana
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Ed. Sandru Andreea
Ed. Lazar Elisabeta
Prof. Dunca Dana
Prof. Mercean Oana Cristina
Prof. Cimpean Andreea
Prof. Racz Ildiko Maria
Prof. Olos Cristina
Ed. Petean Ancuta
Ed. Caraian Persida
Ed. Pop Ana-Maria
Prof. Szabo Decsei Erika
Prof. Buzan lleana
Ed. Micu Sonia
Prof. Pintea Roxana
Ed. Cristea Mariana
Prof. Boca Ana
Ed. Borza Simona
Prof. Suteu Ramona
Prof. Matean Andra Claudia
Ed. Ciornea Adriana
Prof. Sabau Stefana
Ed. Moisa Gabriela
Prof. Coroian loana
Prof. Szabo-Decsei Erika
Prof. Lazar Elisabeta

* Elaborarea si derularea la nivelul unitatii a
Programului de activitati in cadrul saptamanii
nwScoala altfel”

Echipa de coordonare a programului
,»ocoala altfel”
Prof. Truta Luciana
Prof. Matean Andra
Ed. Caraian Persida
Moldovan Adela-reprez. parintilor
Prof. Husau Dana consilier

Tntregul colectiv
Parintii
Prescolarii din
unitate

Procedura privind derularea
activitatilor din saptdmana
,,Scoala altfel”
Programul de activitati ,,Scoala
altfel”

Chestionare
Raportul asupra activitatilor din
cadrul saptamanii ,,Scoala
altfel”

Mediatizare in mass-media
locala, pe site-ul gradinitei
www.gradinitamiculprintcluj.ro
P.O.1.2.3.75
P.O. 1.2.3.85

15.01-
11.05.2020
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Director
Prof. Truta Luciana
Prof. Lorint Roxana
Ed. Sandru Andreea
Ed. Lazar Elisabeta
Prof. Dunca Dana
Prof. Mercean Oana Cristina
Prof. Cimpean Andreea
Prof. Racz Ildiko Maria
Prof. Olos Cristina
Ed. Petean Ancuta
Ed. Caraian Persida Tntregul colectiv Cereri aprobate de citre
* Derularea activitatilor extracurriculare in Ed. Pop Ana-Maria Parintii conducerea unitatii/IST Cluj
corelatie cu activitatile curriculare proiectate Prof. Szabo Decsei Erika arln‘;}} . Informari
. . Prescolarii din
(vizite, excursii) Prof. Buzan lleana Unitate P.O0.1.2.3.38
Ed. Micu Sonia pP.0.1.2.3.39
Prof. Pintea Roxana
Ed. Cristea Mariana
Prof. Boca Ana
Ed. Borza Simona
Prof. Suteu Ramona
Prof. Matean Andra Claudia
Ed. Ciornea Adriana
Prof. Sabau Stefana
Ed. Moisa Gabriela
Prof. Coroian loana
Périnti
RESPONSABILITATV/
ACTIUNI RESPONSABILITATI DEEEGATE BENEFICIARI
I1.4. Prevenirea si combaterea marginalizirii si a excluziunii sociale prin cuprinderea in gradinita a tuturor copiilor si prin

adaptarea curriculumului vehiculat pe tot parcursul anului scolar 2019-2020.
INDICATOR DE PERFORMANTA: 100% dintre prescolarii inscrisi in gradinita beneficiaza de facilitatile oferite de aceasta, la nivel de unitate nu
exista nicio sesizare referitoare la discriminare sub niciun aspect; absentele nemotivate nu depasesc procentul de 15% din totalul absentelor/unitate

Permanent

EVALUARE TERMEN
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*Reinscrierea/ inscrierea in gradinitd a tuturor

Director Prof. Truta Luciana

Dosare complete privind
reinscrierea/inscrierea
copiilor in gradinita

copiilor prescolari cu varste cuprinse ntre 3-6 . _ CA al unitatii | Prescolarii i parintii Proces verbal CA Mai-august
ani ’ Comisia de relnscrlere(lrjscrlere a copiilor in acestora Existenta criteriilor de 2020
gradinita departajare
Platforma SIIIR completata
P.O.nr. 1.2.4.92
Prof. Lorint Roxana
Ed. Sandru Andreea
Ed. Lazar Elisabeta
Prof. Dunca Dana
Prof. Mercean Oana Cristina
Prof. Cimpean Andreea ) .
Prof. Racz Ildiko Maria Materiale diverse
Prof. Olos Cristina create sau af:hlzl‘;lonate d?
Ed. Petean Ancuta educatoqre fn con cczrdgn‘;a
* Organizarea unui mediu organizational Ed. Caraian Persida efllér:?r? gr:}[(é?esia g;a;nrtzrrzl; o Zgu
stimulativ, reprezentativ pentru curriculumul Ed. Pop Ana-Maria cu anotimpurile, specifice
local Prof. Szabo Decsei Erika Toti beneficiarii curriculumului local Permanent
* Asigurarea conditiilor pentru frecventarea Prof. Buzan lleana educatiei Centrul tematic. centrele de
Zilnica a gradinitei de catre toti prescolarii Ed. Micu Sonia interes di St,incte s
inscrisi Prof. F_’intea Rox_ana personalizate ’
Ed. Cristea Mariana Fisa de raportare lunara a
Prof. Boca Ana absentelor
Ed. Borza Simona P.O.1r. 1.2.4.43
Prof. Suteu Ramona
Prof. Matean Andra Claudia
Ed. Ciornea Adriana
Prof. Sabau Stefana
Ed. Moisa Gabriela
Prof. Coroian loana
* Asigurarea accesului cadrelor si copiilor la Director LISteI r?é:ggf ntar
resursele de invitare (biblioteca, arii de Prof. Truta Luciana Prescolari Softuri educationale Permanent

stimulare, cabinet metodic, reteaua de Internet,
telefon, fax, copiator, curtea gradinitei)

Responsabilul cu biblioteca
Prof. Dunca Dana Elisabeta

Fond de carte variat
P.O.1.2.4.58
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I1l. RESURSE UMANE - Promovarea educatiei permanente n vederea obtinerii unor calificari noi, a extinderii
Specializarii si perfectionarii, a motivarii personalului

ACTIUNI

RESPONSABILITATI/
RESPONSABILITATI DELEGATE

BENEFICIARI

EVALUARE

TERMEN

I11.1. Asigurarea accesului cadrelor didactice la proiectele strategice ale 1SJ Cluj in scopul implementirii unui sistem flexibil
al managementului calititii formarii continue prin consultarea permanenta a site-ului ISJ Cluj si al CCD Cluj pe tot

parcursul anului scolar 2019-2020.

INDICATOR DE PERFORMANTA: 100% din personalul didactic participa la cel putin o forma de perfectionare in anul scolar 2019-2020 in afara
celor obligatorii (simpozioane); 50% dintre cadrele didactice participa la cursuri de formare in specialitate (12); exista la nivelul unitatii cel putin 2
persoane care au calitatea de formator; realizarea raportului de cel putin 20 de ore de formare/cadru didactic la nivel de unitate; cresterea eficientei
activitatii fiecarui angajat, regasita in punctajul obtinut la evaluare.

* Participarea tuturor cadrelor didactice la

Comisia pentru dezvoltare profesionala si

actiuni/module de formare continui evolutie 1n cariera didactica Cadre didactice Atestate
* Continuarea studiilor universitare de Prof. Dunca Dana Copii Inspectii Anual
licentd, masterat si doctorat in cadrul Prof. Olos Cristina P.O0.1.3.1.34
universitatilor acreditate Prof. Boca Ana

Responsabilul C.M.

Prof. Coroian loana

- _— . . | Comisia pentru dezvoltare profesionala si .
* 5
Partlc!parea la Comisii metodice, Cercuri evolutie in cariera didactica Toate educatoarele Adeverinte Lunar_

pedagogice : Procese verbale Semestrial

Prof. Dunca Dana

Prof. Olos Cristina

Prof. Boca Ana
* Dobandirea prestigiului didactic prin CA CP Copiii Aprecieri anuale Anual
prestatia desfasurata T
* Solicitarea activitatilor de formare
continua care sa raspunda nevoilor Director
gradinitei: proiecte eTwinning, Prof. Truta Luciana
Cﬂi@i%fgg:;urleztcffail&’r rdeg)far‘esl?a 6 ani Comisia pentru dezvoltare profesionala si Procese verbale Lunar
indicatori de realizare, strategii de abordare evolutie in cariera didactica Cadrele didactice Adeverinte Decembrie
L . e Prof. Dunca Dana Portofoliile profesionale 2019
a situatiilor problematice privind o Copiii l | formarii X
comportamentele dificile ale prescolarilor- Prof. Olos Cristina Centralizatorul formarii I\élg;t(l)e
; Prof. Boca Ana continue

un management eficient al grupei, cerc
pedagogic, cursuri de formare (Didactica
specialitatii, Management de proiect,
Managementul riscurilor, Educatie incluziva

Responsabil Comisie Metodica
Prof. Coroian loana
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RESPONSABILITATI/

ACTIUNI RESPONSABILITATI DELEGATE BENEFICIARI EVALUARE TERMEN
n gradinita, Formator, Metodist, Protectia
datelor personale)
Director Prof. Mat?an Andra
Prof. Truta Luciana E:c?if Eﬂaet;iga?wtgzﬂz Procese verbale ale
* Sprijinirea cadrelor didactice Tn Comisia pentru dezvoltare profesionala si Prof. Suteu Ramona Consiliului Profesoral si ale
dezvoltarea profesionala prin inscrierea la evolutie 1n cariera didactica Prof. Pintea Roxana Consiliului de 31.10.2019
definitivat, grade didactice/obtinerea Prof. Dunca Dana Pr of Lorint Roxana Administratie Martie 2020
gradatiei de merit Prof. Olos Cristina Ed éan dru Andreea Recomandé'rile CP“
Prof. Boca Ana Ed. Ciornea Adriana Rapoarte de inspectji
Ccp Prof. Boca Ana
Condica de evidentd a
Director activitatii educatoarei
* Derularea zilei metodice in gradinita Prof. 'Tru‘;a I.J%C'ana .. Cadrele didactice Plan.lﬁ.(.:ar.ea. anuala_a Saptamanal
Responsabil Comisie metodica tematicii zilei metodice
Prof. Coroian loana sdptamanale
P.0O. 1.3.1.59
Director
Prof. Truta Luciana Existenta strategiei
* Proiectarea strategiei de dezvoltare SCIM, CA Raport de activitate
manageriala a personalului de conducere si Comisia pentru dezvoltare profesionala si Personalul unitatii Fisa de evaluare anuala Noiembrie
de formare si dezvoltare a personalului evolutie in cariera didactica Solicitari module de 2019
didactic, didactic auxiliar si nedidactic Prof. Dunca Dana formare
Prof. Olos Cristina P.O. 1.3.1.60
Prof. Boca Ana
* Participarea personalului didactic auxiliar Director
la cursuri pe probleme de salarizare, Prof. Truta Luciana Atestate
achizitii publice, SIIIR, igiena alimentelor Fortini Sonia - secretar Personalul unitatii Adeverinte Mai 2020
- Part_icipgrga Qersonalului nedidactic la Pastor Marioara — administrator financiar ,
cursuri de igiena Dumotru Teodora - administrator patrimoniu
* Evaluarea personalului didactic conform N
OMECTS nr. 6143/2011 pe baza unor fise Procese Verbat'.e in (t:P’ CA,
de evaluare personalizate si in corelatie cu Director Fi elecocrI]sTS{ulimfrf]i eele de Septembrie
fisa postului Prof. Truta Luciana Personalul unitatii ? evgluare Cosrelaste 2019
* Evaluarea personalului nedidactic CP, CA, sefii de compartimente P.O. 13136 Martie 2020
conform OMECTS nr. 3860/2011 pe baza P'O. 1'3'1'37

unor fise de evaluare personalizate si in
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RESPONSABILITATI/

ACTIUNI RESPONSABILITATI DELEGATE BENEFICIARI EVALUARE TERMEN
corelatie cu fisa postului
Director
simpozioanele locale, judetene, nationale si .. . i - ’ Cadrele didactice Publicatii An scolar
internationale, la sesiuni de comunicari evolutie in cariera didactica implicate Analiza in C.P. 2019-2020

stiinifice

Prof. Dunca Dana
Prof. Olos Cristina
Prof. Boca Ana

Studiu de impact

I11.2. Asigurarea calitatii activitatilor de formare continua a personalului didactic prin monitorizarea impactului

programelor de formare continui la nivelul grupei si al gradinitei pe tot parcursul anului scolar 2019-2020.
INDICATOR DE PERFORMANTA: 100% dintre cadrele didactice vor promova un exemplu de buna practica in cadrul Comisiei Metodice a unitatii
sau in cadrul cercurilor pedagogice; promovarea activitatii din unitate si a ofertei educationale in cel putin doua moduri.

* Participarea la activitatea metodica la

Director
Prof. Truta Luciana
Comisia pentru dezvoltare profesionala si

Adeverinte

nivel de judet evolugfoin [c;ﬁ;ig%iﬁacticé Cadrele didactice Rapoarte de analiza Anual
Prof. Olos Cristina
Prof. Boca Ana
* Editarea ,,Ghidul cu exemple de bune Dlrec_tor . Ghidul cu exemple de
AR Responsabilul C.M. Cadrele didactice " s vy August 2020

practici’-editia Il Prof. Coroian loana bune practici’-editia Ill
* Promovarea activitatii din gradinita in Director Materialele postate pe
mass-media locala, pe site-uri de Prof. Truta Luciana Colectivul eridinitei " _p . P Lunar
specialitate si pe site-ul gradinitei: Purtatorul de cuvant al unitatii olectivul gradinitel p OSI f ; r2| 28 Semestrial
www.gradinitamiculprintcluj.ro e
* Promovarea unitatii in comunitate prin
realizarea de calendare de perete si de Director Proces verbal al CA
buzunar, pliante, afise si popularizarea Prof. Truta Luciana Colectivul gradinitei Promovarea unitatii n IaQuarie—
acestora In randul colaboratorilor unitatii; ' comunitate prin cel putin lunie 2020
elaborarea Strategiei de promovare a ofertei doua modalitati
educationale a gradinitei
£D . . Director Cadre (.j.ld:fmt!c?’ .. Liste de prezenta

erularea de actiuni de voluntariat la Prof T Luciana prescolarii si parintii Materiale prezentate lunie 2020
CRED Cluj-Napoca rot. frufa Luc acestora, comunitatea P

locali Chestionare

* Tntocmirea semestriald/anuali a raportului Comisia pentru dezvoltare profesionala si Cadre didactice Raportul anual al Februarie 2020
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RESPONSABILITATI/

ACTIUNI RESPONSABILITATI DELEGATE BENEFICIARI EVALUARE TERMEN
privind activitatea de formare la nivelul evolutie 1n cariera didactica responsabilului cu formarea lunie 2020
Prof. Dunca Dana P.0.1.3.2.35

unitatii

Prof. Olos Cristina
Prof. Boca Ana

IV. RESURSE MATERIALE SI FINANCIARE - Aplicarea sistemului legislativ care sa asigure functionalitatea,

modernizarea, stabilitatea institutiei

ACTIUNI

RESPONSABILITATI/
RESPONSABILITATI
DELEGATE

BENEFICIARI

EVALUARE

TERMEN

IVV.1. Eficientizarea costurilor privind educatia prin reorganizarea activitatii la nivelul gradinitei in anul scolar 2019-2020.
INDICATOR DE PERFORMANTA: Gradinita are Autorizatie Sanitara de Functionare; Gradinita are autorizatie de securitate la incendiu; 90% din
standardele de control intern/managerial, conform OSGG nr. 600/2018, sunt implementate; 100% din grupe au achizitionate la timp documentele scolare

specifice

* Asigurarea confortului termic in unitate

* Prezenta si calitatea utilitatilor: apa, gaz,
lumina, eficientizarea utilizarii lor

* Intretinerea constructiei si a curtii, dotarea
acesteia cu aparate de joaca, amenajarea
suportului metalic din curte cu copertina din
capace refolosite/reciclabile

* Reconditionare mobilier prescolari
(patuturi, scaune)

* |gienizare spatii

* Lucrari de reparatii la instalatiile sanitare
si de canalizare

* lucrari de hidroizolatie a cladirii

* continuarea lucrarilor de inlocuire a
gardului Tmprejmuitor al gradinitei
*Tnlocuirea sistemului exterior de
supraveghere

* Lucrari specifice pentru obtinerea
Autorizatiei de securitate la incendiu

Director
Prof. Truta Luciana
Administrator patrimoniu
Dumitru Teodora
Administrator financiar
Pastor Marioara

Director
Prof. Truta Luciana
Administrator patrimoniu
Dumitru Teodora
Administrator financiar

Pastor Marioara

Tntregul colectiv

Evaluarea institutionala
Note de fundamentare
Procese verbale de receptie
a lucrarilor
Liste de inventar

Zilnic

August 2020
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RESPONSABILITATI/

ACTIUNI RESPONSABILITATI BENEFICIARI EVALUARE TERMEN
DELEGATE
* Achizitionarea de mijloace de invatamant
si material didactic pe domenii si arii
curriculare; imbogatirea fondului bibliotecii Facturi ale produselor
* Achizitionarea auxiliarelor didactice achizitionate
direct de la edituri prin achizitii directe 100% dintre grupe au Sentembri
* Achizitionarea documentelor scolare din documentele scolare loe(?toe}nn:b:ilg
bugetul local (Condica de evidenta a achizitionate 2019
activitatii didactice a educatoarei, caiete de 4 grupe de prescolari sunt Mai 2020
observatii, cataloage, registru evidenta dotate cu mobilier nou in
copii) vestiare
* achizitionare mobilier vestiare (dulapuri
individuale si pentru veseld) Tn 4 grupe de
prescolari
* Mentinerea Autorizatie Sanitare de Existenta au.ltorlzatlel de
func‘;ioilare pentru gradinita functionare Permanent
P.0.14.1.63
Director
* Obti . . Pro_f._Tru‘;a LlfICIana.l Prescolarii . C
tinerea Autorizatie de securitate la Administrator financiar Personalul unititii Existenta Autorizatiei de August 2020

incendiu

Pastor Marioara
Administrator financiar
Dumitru Teodora

Périntii prescolarilor

securitate la incendiu
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ACTIUNI

RESPONSABILITATV/
RESPONSABILITATI
DELEGATE

BENEFICIARI

EVALUARE

TERMEN

* Realizare de venituri din sponsorizari,
donatii

Director
Prof. Truta Luciana
Prof. Lorint Roxana
Ed. Sandru Andreea
Ed. Lazar Elisabeta
Prof. Dunca Dana
Prof. Mercean Oana Cristina
Prof. Cimpean Andreea
Prof. Racz Ildiko Maria
Prof. Olos Cristina
Ed. Petean Ancuta
Ed. Caraian Persida
Ed. Pop Ana-Maria
Prof. Szabo Decsei Erika
Prof. Buzan lleana
Ed. Micu Sonia
Prof. Pintea Roxana
Ed. Cristea Mariana
Prof. Boca Ana
Ed. Borza Simona
Prof. Suteu Ramona
Prof. Matean Andra Claudia
Ed. Ciornea Adriana
Prof. Sabau Stefana
Ed. Moisa Gabriela
Prof. Coroian loana

* Aprobarea planului de buget de catre
Consiliul de Administratie

* Verificarea repartizarii si utilizarii
resurselor financiare

* Utilizarea eficienta a echipamentelor si
mijloacelor din dotare/utilitati

* Analiza prioritatilor in functie de
necesitati
* Intocmirea planului de investitii

Director
Prof. Truta Luciana
Membrii CA
Prof. Sabau Stefana
Prof. Mercean Oana
Dragoescu Mihai
—reprez. Consiliului Local
Botezan Emilia
- reprez. Primarului

Colectivul gradinitei

Contracte de donatii
Facturi

lunie 2020

Procese verbale ale CA
Control Financiar Preventiv
Analiza exercitiului
financiar
P.O.1.4.1.64
P.0.1.4.1.80

Decembrie
2019

Lunar

lanuarie 2020
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RESPONSABILITATI/

ACTIUNI RESPONSABILITATI BENEFICIARI EVALUARE TERMEN
DELEGATE
Moldovan Adela — reprez.
* Intocmirea planului de venituri si parintilor Decembrie
cheltuieli (bugetul Gradinitei cu P.P. ,,Micul Opris Oana-— reprez. Parintilor 2019
Print” pe baza principiului descentralizarii) Pastor Marioara-administrator
financiar
Situatiile centralizatoare
trimestriale
Chestionarele de
o L Director ~ . autoevaluare
* Monitorizarea modului de implementare a Prof. Truta Luciana Intregul colectiv Programul de dezvoltare al
standardelor de control intern/managerial, ' Prescolarii unitatii SCM Permanent

conform OSGG nr. 600/2018

Comisia pentru implementarea
SCM

Colaboratorii unitatii

Raportul anual al SCM
privind stadiul
implementarii standardelor
de control/intern
managerial

IVV.2. Asigurarea functionalitatii tuturor compartimentelor prin incheierea de contracte de prestiri servicii pe tot parcursul

anului scolar 2019-2020.

INDICATOR DE PERFORMANTA: 100% dintre contractele incheiate sunt respectate de ambele parti contractante

* Tncheierea de contracte cu prestatorii de
servicii de medicina muncii (Salvosan), PSI,

Director

Contracte de prestari
servicii vizate CFP

protectia muncii, sistem securitate Prof. Truta Luciana Referate de necesitate Septembrie
(Pirostop) conta’bilitate salarizare. furnizori | Pastor Marioara — administrator Note de comanda 2019
alimente bompania de ’S.alubritate, financiar Colectivul gradinitei Buna functionare a lanuarie 2020
BR ANTNER Cluj-Napoca Dumitru Teodora-administrator institutiei La nevoie
* Efectuarea periodicd a patrimoniu Fisele de instruire
. . : . e Procese verbale

dezinfectiei/dezinsectici/deratizarii Eacturi

V. DEZVOLTARE DE RESURSE COMUNITARE - Asigurarea transparentei deciziilor si imbunatatirea imaginii

gradinitei prin comunicarea si colaborarea cu comunitatea si mass-media locala

RESPONSABILITATY/
ACTIUNI RESPONSABILITATI BENEFICIARI EVALUARE TERMEN
DELEGATE
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ACTIUNI

RE SPONSABILIT%TI/
RESPONSABILITATI
DELEGATE

BENEFICIARI

EVALUARE

TERMEN

V.1. Implicarea comunitatii in activitatea gradinitei prin participarea la procesul decizional al institutiei pe tot parcursul

anului scolar 2019-2020.

INDICATOR DE PERFORMANTA: 90% dintre parinti sunt multumiti de activitatea cadrelor didactice, a personalului din unitate; cel putin 75% dintre
colaboratori sunt multumiti si doresc sa colaboreze cu gradinita noastra si n anul scolar urmator; 100% dintre unitatile de invatamant care scolarizeaza

prescolarii colaboreaza cu gradinita, iar invatatorii au acces in gradinita pentru popularizarea ofertei scolilor

* Evaluarea de catre parinti a calitatii
actului didactic din gradinita prin aplicarea
de chestionare in vederea identificarii
gradului de satisfactie al parintilor in acest
sens

* Identificarea gradului de satisfactie al
colaboratorilor Tn urma activitatilor
desfasurate In comun cu gradinita noastra

* Audiente Tntre conducerea unitatii i
parintii copiilor care frecventeaza gradinita
* Rezolvarea reclamatiilor
parintilor/colaboratorilor externi in urma
audientelor

Director
Prof. Truta Luciana
Coordonator CEAC

Prof. Szabo-Decsei Erika

Cadre didactice

* Numirea/reconfirmarea reprezentantilor
parintilor in Consiliul de Administratie, in
CEAC si in Comisia pentru prevenirea si
eliminarea violentei, a faptelor de coruptie
si discriminarii in mediul scolar si
promovarea interculturalitatii

Consiliul reprezentativ al
parintilor

Tntregul colectiv
Parinti
Copii

Chestionarele aplicate
Raportul centralizator h
urma aplicarii
chestionarelor
P.O.15.1.65

lunie 2020

Registrul de audiente
P.O. 1.5.1.66
P.O.15.1.97

Saptamanal
La nevoie

Decizii interne de
constituire a comisiilor
Procesele verbale de la

sedinte
P.O.1.5.1.67
P.O.1.5.1.68
P.0.15.1.76

Octombrie
2019

26




RESPONSABILITATI/

ACTIUNI RESPONSABILITATI BENEFICIARI EVALUARE TERMEN
DELEGATE
Director Popularizarea rezultatelor
Prof. Truta Luciana obtinute
Prof. Lorint Roxana Informari
Ed. Sandru Andreea CD-uri
* Desfasurarea de activititi demonstrative Ed. Lazar Elisabeta Fisele de evidentiere a
Cu participarea parintilor Prof. Dunca Dana progresului copilului, Anual
* Popularizarea rezultatelor scolare in Prof. Mercean Oana Cristina nainte de inscrierea in
randul parintilor Prof. Cimpean Andreea clasa pregatitoare
Prof. Racz lldiko Maria 5 gaqoar{e%
Prof. Olos Cristina PO 1‘2‘1'25
Ed. Petean Ancuta P.O. 1'5'1'94
Ed. Caraian Persida —
Ed. Pop Ana-Maria
Prof. Szabo Decsei Erika
Prof. Buzan lleana
Ed. M'CU Sonia Consemndri in Condica
Prof. F_’lntea Rox_a na de evidentd a activitatii
N . - Ed. Cristea Mariana educatoarei A
* Activitati de consiliere a parintilor Prof. Boca Ana Centralizatoarele privind Saptamanal
conform graficului saptimanal Ed. Borza Simona activitatea de consiliere
Prof. Suteu Ramona siptimanali a parintilor
Prof. Matean Andra Claudia P.0.1.2.2.70
Ed. Ciornea Adriana
Prof. Sabau Stefana
Ed. Moisa Gabriela
Prof. Coroian loana
- . Corectarea tulburérilor la
Consilier psiholog N
* Consilierea parintilor ai caror copii Husédu Dana prescolar%l d.m grupul Conform
prezinta tulburari comportamentale si de Logoped Protocol ggtc?olaborare programului
inadaptare, tulburari de limbaj Giurgiu Aurelia lldiko saptamanal

gradinita-profesor
consilier
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RESPONSABILITATI/

ACTIUNI RESPONSABILITATI BENEFICIARI EVALUARE TERMEN
DELEGATE
Director
Prof. Truta Luciana
Prof. Lorint Roxana
Ed. Sandru Andreea
Ed. Lazar Elisabeta
Prof. Dunca Dana
Prof. Mercean Oana Cristina
Prof. Cimpean Andreea Procese verbale de la
Prof. Racz Ildiko Maria sedinte
Prof. Olos Cristina Proceduri interne
Ed. Petean Ancuta P.O. 15171
- . Ed. Caraian Persida Tabel semnaturi parinti
* Informarea parinilor cu privire la Ed. Pop Ana-Maria - imbricaminte adecvati | 20.09.2019/La
securitatea copiilor in timpul activitatilor Prof. S7abo D i Erik Parinti entru momentul petrecut nevoie
curriculare si a celor extracurriculare Of. 5zabo Lecsel Erika pentru ntutp
Prof. Buzan lleana zilnic n aer liber (grupele
Ed. Micu Sonia mijlocii si mari)
Prof. Pintea Roxana Contracte educationale cu
Ed. Cristea Mariana parintii copiilor din
Prof. Boca Ana grupele mici
Ed. Borza Simona
Prof. Suteu Ramona
Prof. Matean Andra Claudia
Ed. Ciornea Adriana
Prof. Sabau Stefana
Ed. Moisa Gabriela
Prof. Coroian loana
Achitarea contributiei
* Incheierea contractelor educationale cu Director Grupele mici din eridinita pentru masa copiilor Octombrie
parintii Educatoare p &t ; Respectarea RI 2019
P.O.1.5.1.84
- Impljcg I’ea.COITJIt?t(.Elf) r de parinti in Prof. Lorint Roxana Périnti Procese verbale Permanent
activitatile din gradinita Ed. San dru Andreea Copii
* Reprezentarea fiecarui grup defavorizat in Ed .L,azar Elisabeta Cadre didactice Componenta comitetelor Octombrie
' de parinti 2019

cadrul comitetelor de parinti pe grupe
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ACTIUNI

RE SPONSABILIT%TI/
RESPONSABILITATI
DELEGATE

BENEFICIARI

EVALUARE

TERMEN

* Aplicarea de chestionare copiilor,
parintilor, cadrelor didactice, personalului
didactic auxiliar si nedidactic privind
imbunatatirea calitatii activitatilor din
gradinita.

Prof. Dunca Dana
Prof. Mercean Oana Cristina
Prof. Cimpean Andreea
Prof. Racz Ildiko Maria
Prof. Olos Cristina
Ed. Petean Ancuta
Ed. Caraian Persida
Ed. Pop Ana-Maria
Prof. Szabo Decsei Erika
Prof. Buzan lleana
Ed. Micu Sonia
Prof. Pintea Roxana
Ed. Cristea Mariana
Prof. Boca Ana
Ed. Borza Simona
Prof. Suteu Ramona
Prof. Matean Andra Claudia
Ed. Ciornea Adriana
Prof. Sabau Stefana
Ed. Moisa Gabriela
Prof. Coroian loana

Masuri concrete de
Tmbunétatire a activitatii
Chestionare
Raport asupra
chestionarelor
P.O.15.1.72

Mai 2020

* Popularizarea ofertei scolilor in perioada
inscrierii prescolarilor in clasa pregatitoare

Director
Prof. Truta Luciana
Reprezentantii
Scolii Gimnaziale ,,Nicolae
Titulescu” Cluj-Napoca
Colegiului National Pedagogic
,,Ghe. Lazar” Cluj-Napoca

Prescolarii unitatii
Parintii

Procese verbale de la
ntalnirile reprezentantilor
scolilor cu parintii
Materiale informative
Afise
Pliante
P.0.1.5.1.30

Martie 2020

V.2. Dezvoltarea retelei de colaboratori prin initierea si derularea de parteneriate locale, judetene, nationale, internationale pe
tot parcursul anului scolar 2019-2020.
INDICATOR DE PERFORMANTA: cel putin un reprezentant al comunitatii locale (parinti, Primarie, Consiliul Local) participa la fiecare din sedintele
CA, CEAC; 100% dintre grupe deruleaza cel putin un parteneriat; dosarul de presa contine cel putin 2 dovezi ale popularizarii activitatilor in comunitatea
locala; obtinerea Certificatului de calitate Tn urma derularii unui proiect e-Twinning la nivelul unitatii.

* Alegerea/reconfirmarea reprezentantilor Personalul unitatii Sustinerea in actiuni de Octombrie
parintilor, ai Consiliului Local, ai Primariei Director dezvoltare institutionala 2019
in Consiliul de Administratie si in CEAC,; Prof. Truta Luciana Procese verbale de la Permanent
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RESPONSABILITATI/

ACTIUNI RESPONSABILITATI BENEFICIARI EVALUARE TERMEN
DELEGATE
participarea acestora la sedinte Consiliul Local sedinte
Dragoescu Mihai (CA) Convocator
Gergely Balazs (CEAC) P.O.1.5.2.69
Primarie
Botezan Emilia (CA)
Parinti
Moldovan Adela (CA)
Opris Oana (CA)
Director
Prof. Truta Luciana
Prof. Szabo-Decsei Erika Proiectul educational
Ed. Lazar Elisabeta nregistrat si popularizat
Ed. Micu Soia Vanessa pe site-ul gradinitei
Prof. Buzan lleana www.gradinitamiculprint
Ed. Petean Ancuta cluj.ro
Inst. Borza Simona P larii di le mici si parinti Afise promovate la cresa
* Proj . < 1:19 Prof. Pintea Roxana fescotaril i gTupe e Mict st parint ,,Patrocle” si Scoala 31.08-
roiect educational ,,Start la gradi! acestora . AR
; Prof. Suteu Ramona Cadrele didactice de la grupele mici Gimnaziala ,,Nicolae 27.09.2019
Prof. Racz lldiko Maria Titulescu” Cluj-Napoca
Prof. Lorint Roxana Fotografii din timpul
Asistent medical proiectului
Moldovan Mariana Chestionarele aplicate
Asistent cresa ,,Patrocle” parintilor
Trif Codruta Raportul proiectului
Prof. Consilier
Husau Dana
Director
Prof. Truta Luciana
Prof. Lorint Roxana
* Parteneriate cu familia : ,,Familia-educatie Ed. Sandru Andreea i2tele avizate d
si iubire”, ,,Impreuna ne e bine”, ,,impreuni Ed. Lazar Elisabeta Prescolarii Partengrlate € aviz ?t?. €
vom reusi”, ,,Caravana prieteniei”, ,,Mereu Prof. Dunca Dana Parintii conducerea unitag 01.11.2019

Cu ei, mereu pentru ei”, ,,Impreuna pentru o
educatie mai buna”

Prof. Racz Ildiko Maria
Prof. Olos Cristina
Ed. Petean Ancuta
Ed. Pop Ana-Maria
Prof. Szabo Decsei Erika

Cadrele didactice

Informari
Raportul parteneriatului
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ACTIUNI

RE SPONSABILIT%TI/
RESPONSABILITATI
DELEGATE

BENEFICIARI

EVALUARE

TERMEN

Ed. Cristea Mariana
Ed. Borza Simona
Prof. Sabau Stefana
Ed. Moisa Gabriela
Prof. Coroian loana

Parinti

* Parteneriate cu scoala : ,,Pas cu pas spre
viata de scolar”, ,,In curand voi fi scolar”,
,»Scolari mici, scolari mari”

Director
Prof. Truta Luciana
Ed. Ciornea Adriana
Prof. Boca Ana

Prof. Matean Andra

Prof. Mercean Oana

Ed. Moisa Gabriela

Ed. Cristea Mariana
Reprezentantii Liceului ,,Nicole

Balcescu” Cluj-Napoca
Reprezentantii Scolii Gimnaziale
,,Nicolae Titulescu” Cluj-Napoca
Reprezentantii Colegiului
National Pedagogic ,,Ghe. Lazar”
Cluj-Napoca

Prescolarii
Parintii
Cadrele didactice

Parteneriat avizat de
conducerile unitatilor
Informari

Raportul parteneriatului

01.11.2019

* Parteneriate cu institutii prescolare: ,,Ne
jucam, dar nvatam”

Director

Prof. Truta Luciana

Ed. Ciornea Persida
Prof. Cimpean Andreea

Ed. Ciornea Adriana

Prof. Boca Ana
Reprezentantii Gradinitei
,,Dumbravioara” Cluj-Napoca

Prescolarii
Parintii
Cadrele didactice

Parteneriatele avizate de

conducerile unitatilor
Informari

Raportul parteneriatului

01.11.2019

* Parteneriat cu fundatii, alte institutii din
comunitate: ,,Portia de sandtate”, ,,Clubul
PIPO”

Director
Prof. Truta Luciana
Ed. Moisa Gabriela
Ed. Cristea Mariana
Asociatia ,,Parnte in Floresti”
Editura CD Press Bucuresti

Prescolarii
Parintii
Cadrele didactice

Parteneriatele avizate de

conducerile unitatilor
Informari

Raportul parteneriatului

01.11.2019

* Parteneriat cu Biblioteca Judeteana
,,Octavian Goga” Cluj-Napoca: ,,De mici

Director

Prof. Truta Luciana

Prescolarii
Parintii

Parteneriatele avizate de

conducerile unitatilor

01.11.2019
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RESPONSABILITATI/

ACTIUNI RESPONSABILITATI BENEFICIARI EVALUARE TERMEN
DELEGATE

iubim cartea” Prof. Sabau Stefana Cadrele didactice Informari

Ed. pop Ana-Maria Raportul parteneriatului

Biblioteca Judeteana ,,Octavian
Goga” Cluj-Napoca
Informari
Produsele activitatilor
lunare
Fotografii, CD-uri
Director Site:

Prof. Truta Luciana Prescolarii WwWw.gradinitamiculprint

* Proiect e-Twinning Gradinita cu P.P. ,,Micul Print” Parintii cluj.ro 12.06.2020
Cluj-Napoca Cadrele didactice Certificat e-Twinning
Chestionare
Mass media locala
Acorduri pentru utilizarea
imaginilor
Eveniment de promovare

* Initierea, derularea si implementarea unui
proiect Erasmus+ - Aplicarea Director Formularul de
Formularului de candidatura in cadrul Prof. Truta Luciana Prescolarii candidatura transmis Tn
programului  Erasmus+, Apel 2020, Prof. Szabo Decsei Erika Parintii timp util August 2020

KA1 — Mobilitatea persoanelor in scop
educational, Mobilitatea personalului
din domeniul invatamantului scolar

Prof. Mercean Oana

Personlul unitatii

Participarea la o actiune
de mobilitate de personal

DATA: 26.10.2019

DIRECTOR,

Nume si prenume : TRUTA LUCIANA
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